
部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 购买社会化服务岗位人员工资及服务费

主管部门 吴忠市利通区统计局 实施单位 吴忠市利通区统计局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 08-经济建设股 项目年度金额 40.000000

年度总体绩效目标 保障购买社会化服务岗位人员工资及服务费，有效完成农业、工业、投资房地产、能源、劳动工资、限下商贸等行业的年报、季报、月报等工作。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 政府购买服务人员数量 6人

12-质量指标 保证人员工资及时足额发放 100%

13-时效指标 发放工资时间 2023年1-12月

14-成本指标 支付聘用人员工资及社保 40万元

2-效益指标

21-经济效益 促进经济社会发展，提高居民收入 明显

22-社会效益 提供就业岗位，解决就业问题 明显增加

23-生态效益

24-可持续影响 提高统计效率，为区委政府科学决策提供数据支撑 长期性

3-满意度指标 31-服务对象满意度 政府购买服务人员满意度 大于等于95%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 其他统计信息事务支出

主管部门 吴忠市利通区统计局 实施单位 吴忠市利通区统计局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 08-经济建设股 项目年度金额 5.000000

年度总体绩效目标 制作统计要情手册、统计公报及其他统计产品印刷，及时提供统计数据，为区委政府决策提供依据。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 制作年度统计要情手册、统计公报数量 300册

12-质量指标 制作统计产品质量 100%

13-时效指标 资金拨付时间 2023年全年

14-成本指标 制作统计要情手册、统计公报及其他统计产品印刷成本 5万元

2-效益指标

21-经济效益 促进经济社会发展 明显促进

22-社会效益 促进经济社会发展，提供统计监测数据 明显促进

23-生态效益

24-可持续影响 为区委政府提供高质量统计产品 长期性

3-满意度指标 31-服务对象满意度 服务对象满意度 大于等于95%


