
部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 村干部工资

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 257.620000

年度总体绩效目标 保障村级工作顺利开展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 村干部数量 55人

12-质量指标 提高生活质量 明显提高

13-时效指标 资金支付时间 2024年12月

14-成本指标 村干部待遇成本 2576200元

2-效益指标

21-经济效益 提高经济收入 明显提高

22-社会效益 促进社会和谐稳定 明显提升

23-生态效益 生态环境美化 环境优美

24-可持续影响 无 无

3-满意度指标 31-服务对象满意度 村干部满意度 大于90%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 村级办公经费

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 66.000000

年度总体绩效目标 保障村级组织工作顺利开展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 项目村数量 11个

12-质量指标 提高村级工作办事效率 明显提高

13-时效指标 资金支付时间 2024年12月

14-成本指标 村级办公成本 66万元

2-效益指标

21-经济效益 带动辖区内经济发展 提质增收

22-社会效益 村级辖区和谐发展 进一步提升

23-生态效益 生态环境美化 环境优美

24-可持续影响 持续改善村级各项工作完成质量 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 辖区群众满意度 大于90%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 村监会人员工资

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 72.860000

年度总体绩效目标 保障村监会人员工资发放

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 村监会人员人数 33人

12-质量指标 提高村监会生活质量 明显提高

13-时效指标 资金支付时间 2024年12月

14-成本指标 村监会人员工资成本 728600元

2-效益指标

21-经济效益 带动辖区内经济发展 发展良好

22-社会效益 促进社会和谐稳定 治理有效

23-生态效益 生态环境优美 环境美化

24-可持续影响 影响持久性 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 村监会人员满意度 大于90%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 乡镇党委专项工作经费

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 2.000000

年度总体绩效目标 保障单位各项工作顺利开展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 经费保障站所数量 4个

12-质量指标 提高乡镇工作质量 高质量完成

13-时效指标 资金支付时间 2024年

14-成本指标 乡镇党委工作经费发放成本 2万元

2-效益指标

21-经济效益 促进经济发展 发展良好

22-社会效益 辖区内社会稳定 进一步提高

23-生态效益 生态环境优美 环境美化

24-可持续影响 影响持久性 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 保障站所人员满意度 大于95%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 村民小组长工资

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 207.550000

年度总体绩效目标 保障村民小组长工资发放

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 村民小组长人数 94人

12-质量指标 提高村民小组长生活质量 明显提高

13-时效指标 资金支付时间 2024年12月

14-成本指标 村民小组长工资发放成本 207.55万元

2-效益指标

21-经济效益 带动经济发展 明显提高

22-社会效益 促进村级组织和谐稳定 明显提升

23-生态效益 生态环境美化 环境优美

24-可持续影响 影响持久性 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 村民小组长满意度 大于90%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 乡镇村级会计委托代理中心劳务费

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 13.350000

年度总体绩效目标 保障会计委托代理人员工资发放

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 发放人数 2人

12-质量指标 提高工作人员生活质量 明显提高

13-时效指标 资金支付时间 2024年12月

14-成本指标 会计委托代理人员工资发放成本 133500元

2-效益指标

21-经济效益 提高经济收入 明显提高

22-社会效益 社会治理安定 治理有效

23-生态效益 生态环境美化 环境美化

24-可持续影响 影响持久性 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 发放人员满意度 大于90%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 机关灶房补助资金

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 10.000000

年度总体绩效目标 保障机关灶房运行

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 保障部门数量 1个

12-质量指标 提高机关干部生活质量 明显提高

13-时效指标 资金支付时间 2024年

14-成本指标 机关灶房运行成本 10万元

2-效益指标

21-经济效益 促进经济发展 发展良好

22-社会效益 提高干部生活 明显提高

23-生态效益 生态环境美化 环境优美

24-可持续影响 影响持久性 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 机关干部满意度 大于90%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 交通事业费

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 2.000000

年度总体绩效目标 保障乡村道路运行安全

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 交通道路维修数量 2条以上

12-质量指标 保障乡村道路运行安全 安全有效

13-时效指标 资金支付时间 2024年

14-成本指标 交通事业费成本 2万元

2-效益指标

21-经济效益 带动辖区内经济发展 稳步提升

22-社会效益 辖区内社会稳定 明显

23-生态效益 生态环境美化 环境优美

24-可持续影响 影响持久性 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 辖区居民满意度 大于等于90%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 教育事业费

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 35.000000

年度总体绩效目标 保障教育事业发展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 学校数量 1个

12-质量指标 提高教学质量 高质量完成

13-时效指标 资金支付时间 2024年

14-成本指标 学校经费运行成本 35万元

2-效益指标

21-经济效益 促进教育事业发展 发展良好

22-社会效益 维护学校和谐安定 明显增强

23-生态效益 美化生态环境 环境优美

24-可持续影响 影响持久性 持久改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 学校人员满意度 大于95%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 乡镇人武部工作经费

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 2.000000

年度总体绩效目标 保障人武部工作顺利开展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 经费保障站所数量 1个

12-质量指标 保障武装工作完成质量 高质量完成

13-时效指标 资金支付时间 2024年

14-成本指标 发放人武部工作经费成本 2万元

2-效益指标

21-经济效益 促进经济发展 发展良好

22-社会效益 辖区内社会稳定 治理有效

23-生态效益 生态环境美化 环境优美

24-可持续影响 影响持久性 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 居民满意度 大于95%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 社会救济费

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 2.000000

年度总体绩效目标 保障社会救助工作顺利开展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 救助人数 10人以上

12-质量指标 提高临时救助人员生活质量 明显提高

13-时效指标 资金发放时间 2024年

14-成本指标 发放社会救济成本 2万元

2-效益指标

21-经济效益 提高救助人员收入 明显提高

22-社会效益 促进社会和谐安定 治理有效

23-生态效益 生态环境美化 环境优美

24-可持续影响 影响持久性 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 救助人员满意度 大于90%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 社区办公经费

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 31.400000

年度总体绩效目标 保障社区工作顺利开展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 社区数量 2个

12-质量指标 社区人员开展工作质量 高质量完成

13-时效指标 资金支付时间 2024年12月

14-成本指标 社区办公经费成本 31.4万元

2-效益指标

21-经济效益 带动辖区内经济发展 提质增收

22-社会效益 促进社区和谐发展 进一步提升

23-生态效益 改善生态环境 环境优美

24-可持续影响 持续改善各项工作完成质量 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 社区居民满意度 大于等于90%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 社区人员工资

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 314.360000

年度总体绩效目标 保障社区人员工资

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 社区干部数量 47个

12-质量指标 提高社区人员办事效率 明显提高

13-时效指标 资金支付时间 2024年12月

14-成本指标 社区人员工资成本 314.36万元

2-效益指标

21-经济效益 带动辖区内经济发展 提质增收

22-社会效益 村级社区和谐发展 进一步提升

23-生态效益 改善生态环境 环境优美

24-可持续影响 持续改善促进各项工作完成质量 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 社区干部满意度 大于95%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 退役军人工资

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 22.990000

年度总体绩效目标 保障退役军人工资发放

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 发放工资人数 2人

12-质量指标 保障退役军人工作事务开展 高质量完成

13-时效指标 资金支付时间 2024年

14-成本指标 退役军人工资发放成本 22.99万元

2-效益指标

21-经济效益 提高退役军人劳动收入 明显提高

22-社会效益 促进社会稳定 治理有效

23-生态效益 促进生态文明建设 环境美化

24-可持续影响 影响持久性 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 退役军人满意度 大于90%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 社会治理城乡网格员经费

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 30.380000

年度总体绩效目标 保障网格员顺利开展工作

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 网格员人数 8人

12-质量指标 提高社区工作质量 高质量完成

13-时效指标 资金发放时间 2024年

14-成本指标 发放网格员工资成本 303800

2-效益指标

21-经济效益 带动辖区内经济发展 明显

22-社会效益 促进辖区和谐发展 进一步提升

23-生态效益 生态环境美化 环境优美

24-可持续影响 持续改善促进各项工作完成质量 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 网格员满意度 大于95%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 计生事业费

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 2.000000

年度总体绩效目标 保障计生工作顺利开展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 经费保障站所数量 2个

12-质量指标 提高卫生健康工作质量 高质量完成

13-时效指标 资金支付时间 2024年

14-成本指标 计生卫生健康工作运行成本 2万元

2-效益指标

21-经济效益 促进卫生健康事业发展 发展良好

22-社会效益 促进社会和谐安定 明显增强

23-生态效益 生态环境美化 环境优美

24-可持续影响 影响持久性 持久改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 辖区人员满意度 大于95%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 乡村治理经费

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 88.000000

年度总体绩效目标 保障村级工作顺利开展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 项目村数量 11个

12-质量指标 提高村级办事效率 明显提高

13-时效指标 资金支付时间 2024年12月

14-成本指标 乡村治理成本 88万元

2-效益指标

21-经济效益 带动辖区内经济发展 进一步提高

22-社会效益 辖区内治理安定 治理有效

23-生态效益 生态环境美化 环境优美

24-可持续影响 持续改善环境 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 辖区村民满意度 大于90%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 社区养老服务中心资金

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 9.600000

年度总体绩效目标 保障社区养老服务中心正常运行

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 养老服务中心数量 2个

12-质量指标 提高养老服务中心质量 明显提高

13-时效指标 资金支付时间 2024年

14-成本指标 养老服务中心运行成本 9.6万元

2-效益指标

21-经济效益 带动辖区内经济发展 发展有效

22-社会效益 促进社会和谐安定 治理有效

23-生态效益 生态环境优美 环境美化

24-可持续影响 影响持久性 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 社区居民满意度 大于95%



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 综治工作经费

主管部门 吴忠市利通区板桥乡财税所 实施单位 吴忠市利通区板桥乡人民政府本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 03-农业乡镇股 项目年度金额 5.000000

年度总体绩效目标 保障各项工作有序开展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 经费保障站所数量 4个

12-质量指标 提高工作质量 明显提高

13-时效指标 资金支付时效性 2024年

14-成本指标 综治工作经费发放成本 3万元

2-效益指标

21-经济效益 促进经济发展 发展良好

22-社会效益 辖区内社会稳定 进一步提高

23-生态效益 生态环境优美 美化环境

24-可持续影响 影响持久性 持续改善

3-满意度指标 31-服务对象满意度 保障站所满意度 大于95%


