
部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 2025年机关事务管理项目

主管部门 056-吴忠市利通区机关事务局 实施单位 056001-吴忠市利通区机关事务管理中心本级

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 04-行政社保股 项目年度金额 50

年度总体绩效目标
保障2025年利通区政府大院 和会务中心等办公场所的水、电、暖、绿化费、零星维修、安保消防设施设备
维护等正常供应。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标
保障2025年利通区政府大院 和会务中心等办公场所正
常运转

多处办公场所

12-质量指标
保障2025年利通区政府大院 和会务中心等办公场所水
、电、暖、绿化费、零星维修、安保消防设施设备维
护等正常供应。

高质量完成

13-时效指标 一年 2025年

14-成本指标
保障2025年利通区政府大院 和会务中心等办公场所水
、电、暖、绿化费、零星维修、安保消防设施设备维
护等正常供应。

50万元

2-效益指标

21-经济效益 无

22-社会效益 保障各行政事业单位工作环境质量较好 较好

23-生态效益 机关大院及会务中心绿化质量 较好

24-可持续影响
保障2025年利通区政府大院 和会务中心等办公场所正
常运转

较好

3-满意度指标 31-服务对象满意度 干部职工对办公场所满意度 大于95%


